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 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำได้ด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ 
พุทธศักรำช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่งเน้นกำรปฏิรูปกำรศึกษำทั้งด้ำนกำรบริหำรและกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน เพือ่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติจริง รวมทั้งกำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำร
ของตลำดแรงงำนและภำคอุตสำหกรรม ส่งเสริมและพัฒนำระบบคุณวุฒิวิชำชีพ กำรพัฒนำควำมร่วมมือในกำรจัด
กำรศึกษำและกำรพัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่หลำกหลำย โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนร่วมกับสถำนประกอบกำรจะเป็นกระบวนกำรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เกิดกำรเรียนรู้จำกกำรปฏิบัติจริง 
และสำมำรถพัฒนำขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันท้ังด้ำนกำรผลิตและบริกำรของประเทศต่อไป 
 คู่มือกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพฉบับนี้ จัดท ำขึ้ นเพ่ือใช้แนวทำงในกำรด ำเนินงำนส ำหรับสถำนศึกษำ                 
สถำนประกอบกำร และบุคลำกรที่เกี่ยวข้องในกำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ซึ่งเป็นส่วนส ำคัญในกำรจัดกำร
อำชีวศึกษำให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ตำมจุดประสงค์ของหลักสูตรประกอบด้วย ควำมส ำคัญแล ะ
หลักกำรที่เกี่ยวข้อง หลักเกณฑ์กำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ แนวปฏิบัติในกำรด ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพที่
เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ซึ่งสถำนศึกษำและบุคลำกรที่เกี่ยวข้องสำมำรถน ำไปปรับใช้ได้ตำม
ควำมเหมำะสม 
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กำรสร้ำงควำมเข็มแข็งและควำมเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจของประเทศในภำวะ กำรแข่งขันปัจจุบันและอนำคต
จ ำเป็นต้องมีก ำลังแรงงำนในประเทศที่มีคุณภำพ กำรอำชีวศึกษำซึ่งเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรผลิตก ำลังคนสู่งำนอำชีพจึง
ต้องมีกำรพัฒนำให้ตรงตำมควำมต้องกำรของภำคกำรผลิตและหรือบริกำรโดยหลักสูตรต้องมีควำมยืดหยุ่นง่ำยต่อกำร
ปรับเปลี่ยนให้ตรงกับควำมต้องกำรของภำคธุรกิจและอุตสำหกรรม กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพ่ือพัฒนำผู้เรียนต้องเน้นกำร
เรียนรู้แบบบูรณำกำร กำรเรียนรู้ด้วยกำรปฏิบัติจริงและกำรประเมินผลตำมสภำพจริง เพ่ือฝึกทักษะกระบวนกำรคิด กำร
จัดกำร กำรเผชิญสถำนกำรณ์และกำรประยุกต์ควำมรู้มำใช้เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหำในงำนอำชีพและกำรด ำรงชีวิต ทั้งนี้
โดยค ำนึงถึงควำมถนัด ควำมสนใจและควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล รวมทั้งให้มีกำรปลู กฝังคุณธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำม              
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียนซึ่งสอดคล้องกับแนวพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
 ส ำหรับเป้ำหมำยของกำรจัดกำรอำชีวศึกษำและกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ตำมมำตรำ 6 แห่งพระรำชบัญญัติ
กำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2551 ได้ก ำหนดว่ำ “ต้องเป็นกำรจัดกำรอำชีวศึกษำในด้ำนวิชำชีพที่สอดคล้องกับแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ และแผนกำรศึกษำแห่งชำติ เพ่ือผลิตและพัฒนำก ำลังคนในด้ำนวิชำชีพระดับฝีมือ ระดับ
เทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นกำรยกระดับกำรศึกษำวิชำชีพให้สูงขึ้น เพ่ือให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำนโดยน ำควำมรู้ทำงทฤษฎีอันเป็นสำกลและภูมิปัญญำมำพัฒนำผู้รับกำรศึกษำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในทำง
ปฏิบัติ และมีสมรรถนะจนสำมำรถน ำไปประกอบอำชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอำชีพโดยอิสระได้” กำรจัดกำร
อำชีวศึกษำจึงก ำหนดให้ผู้เรียนทุกคนในทุกระดับหลักสูตรได้เรียนรู้งำนวิชำชีพจำกสภำพกำรปฏิบัติงำนจริง  โดยกำร
ร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำกับสถำนประกอบกำรด้วยวิธีกำรต่ำงๆ  หลำกหลำยรูปแบบตำมข้อก ำหนดของหลักสูตรและ
แผนกำรเรียนของผู้เรียนแต่ละกลุ่ม เช่น กำรน ำรำยวิชำชีพและหรือวิชำฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพไปฝึกในสถำน
ประกอบกำรอย่ำงน้อย 1 ภำคเรียนส ำหรับผู้เรียนในระบบ กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรเป็น
ระยะเวลำครึ่งหลักสูตรส ำหรับผู้เรียนทวิภำคี เป็นต้น ซึ่งกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมแนวคิดนี้จะท ำให้ผู้เรียนทุกคน 
ไม่ว่ำจะเข้ำศึกษำแบบในระบบ นอกระบบ ระบบทวิภำคี หรือหลำยรูปแบบผสมผสำนกันตำมมำตรำ 8 แห่ง
พระรำชบัญญัติกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2551 ได้รับประสบกำรณ์กำรปฏิบัติงำนจริงมีควำมรู้และทักษะควำมสำมำรถตรง
กับควำมต้องกำรของภำคอุตสำหกรรมและหรือภำคธุรกิจมำกยิ่งขึ้น 
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แผนภำพที่ 1 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำโดยควำมร่วมมือระหว่ำงสถำนศึกษำและสถำนประกอบกำร 

 
 
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพเป็นกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้เพ่ือฝึกทักษะ  กระบวนกำรคิด กำรจัดกำรเผชิญ

สถำนกำรณ์ และกำรประยุกต์ควำมรู้มำใช้เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหำ ซึ่งจัดด ำเนินกำร โดยควำมร่วมมือระหว่ำง
สถำนศึกษำกับภำคกำรผลิตและหรือภำคบริกำร หลังจำกที่ผู้เรียนได้เรียนรู้ภำคทฤษฎีและกำรฝึกหัดหรือฝึกปฏิบัติ
เบื้องต้นในสถำนศึกษำแล้วระยะเวลำหนึ่ง ทั้งนี้เพ่ือเปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้สัมผัสกับกำรปฏิบัติงำนอำชีพ เครื่องมือ
เครื่องจักร อุปกรณ์ท่ีทันสมัย และบรรยำกำศกำรท ำงำนทำงธุรกิจที่ต้องแข่งขันกันในกำรรักษำคุณภำพและมำตรฐำนของ
งำน รวมทั้งกำรท ำงำนร่วมกัน ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จำกประสบกำรณ์จริง ฝึกกำรปฏิบัติให้ท ำได้ คิดเป็น ท ำเป็น
และเกิดกำรใฝ่รู้อย่ำงตอ่เนื่อง ตลอดจนเกิดควำมม่ันใจและเจตคติท่ีดีในกำรท ำงำนและกำรประกอบอำชีพอิสระ 

เพ่ือให้เป็นไปตำมจุดมุ่งหมำยของกำรจัดกำรอำชีวศึกษำและกำรฝึกอบรมวิชำชีพส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำร
อำชีวศึกษำจึงได้ก ำหนดหลักกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ดังนี้ 

1. เป็นกำรจัดฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพให้กับผู้เรียนในระบบที่เน้นกำรศึกษำในสถำนศึกษำเป็นหลัก 
2. เป็นกำรจัดฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพตำมหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ  และหลักสูตรประกำศนียบัตร

วิชำชีพชั้นสูง 

หลักสูตรอำชีวศึกษำ 
- อุตสำหกรรม 
- พำณิชยกรรม 
- ศิลปกรรม 
- คหกรรม 
- เกษตรกรรม 
- ประมง 
- อุตสำหกรรม
ท่องเที่ยว 
- อุตสำหกรรมสิ่งทอ 
- เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
และกำรสื่อสำร 

 

รายวิชาในหลักสูตรอาชีวศึกษา หน่วยงานที่จัด 

รายวิชาสามัญ/รายวิชา
พื้นฐานประยุกต์ 

รายวิชาพื้นฐาน 

รายวิชาชีพ 

รายวิชาชีพสาขาวิชา 

รายวิชาชีพสาขางาน 

รายวิชาโครงการ 

รายวิชาทวิภาคี 

รายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

สถานศึกษา 

สถานศึกษา สถานศึกษา 

สถานศึกษา 

สถานศึกษาและหรือ
สถานประกอบการ 

สถานประกอบการ 

สถานประกอบการ 

หลักกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
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3. เป็นกำรจัดฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพ โดยเน้นกำรสร้ำงระบบเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำร
อำชีวศึกษำกับสถำนประกอบกำร ชุมชน ท้องถิ่น และเครือข่ำยควำมร่วมมือทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ทั้งนี้          
ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ 

4. เป็นกำรจัดฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพที่ให้ควำมส ำคัญในกำรพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถและสมรรถนะในกำร
ปฏิบัติงำนเพื่อกำรน ำไปสู่กำรประกอบอำชีพ ทั้งกำรจ้ำงงำนและกำรประกอบอำชีพอิสระ 

วัตถุประสงค์ของกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เพ่ิมทักษะ สร้ำงเสริมประสบกำรณ์และพัฒนำวิชำชีพตำมสภำพควำมเป็นจริงในสถำน
ประกอบกำรและเป็นแนวทำงในกำรประกอบอำชีพ 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึงสภำพปัญหำและวิธีกำรแก้ไขปัญหำที่เกิดข้ึนขณะปฏิบัติงำนอย่ำงมีเหตุผล 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรับผิดชอบ มีระเบียบ วินัย และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในกำรท ำงำน มีควำมภูมิใจในวิชำชีพ 

           5. เพ่ือให้เป็นไปตำมเกณฑ์กำรส ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำก ำหนด 

 

 

ด้ำนผู้เรียน 
1. ได้รับประสบกำรณ์จริงตำมสำขำวิชำที่เรียน 
2. ได้ฝึกทักษะวิชำชีพและทักษะชีวิต มีควำมม่ันใจในกำรปฏิบัติงำนมำกขึ้น 
3. สำมำรถคิดเป็น ท ำเป็น จัดกำรและแก้ปัญหำได้ 
4. มีบุคลิกภำพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดีในกำรท ำงำนอำชีพ 
5. มีข้อมูลในกำรเลือกสำยงำนเพื่อกำรประกอบอำชีพ 

ด้ำนสถำนศึกษำ 
1. สำมำรถผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำที่มีคุณภำพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 
2. เกิดควำมร่วมมือในกำรพัฒนำทำงวิชำกำร พัฒนำหลักสูตร พัฒนำงำนวิจัย ฯลฯ 
3. บุคลำกรได้เรียนรู้ระบบกำรท ำงำนในสถำนประกอบกำร 
4. มีข้อมูลในกำรแนะแนวกำรเลือกสำยงำนเพ่ือกำรประกอบอำชีพแก่ผู้เรียน 

ด้ำนสถำนประกอบกำร 
1. มีส่วนร่วมในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำและฝึกอบรมวิชำชีพ 
2. มีโอกำสในกำรคัดเลือกบุคลำกรที่มีคุณภำพตำมควำมต้องกำรโดยไม่ต้องฝึกเพ่ิมเติม 
3. ครูฝึก ผู้ควบคุมกำรฝึกได้เพ่ิมทักษะในกำรสอนงำน 
4. ได้ก ำลังคนเพ่ือสนับสนุนงำนของสถำนประกอบกำร 
5. พนักงำนมีควำมกระตือรือร้นในกำรพัฒนำตนเอง 

 
 
 

ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
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กำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพถือเป็นกระบวนกำรส ำคัญส ำหรับกำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำง

ประสิทธิภำพในกำรประกอบอำชีพให้แก่ผู้เรียน กรอบมำตรฐำนหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) และกรอบ
มำตรฐำนหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) จึงได้ก ำหนดโครงสร้ำงหลักสูตรให้สถำนศึกษำจัดให้มีกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรหรือแหล่งวิทยำกำร โดยมีเงื่อนไขในกำรด ำเนินกำรดังนี้ 

1. สถำนศึกษำต้องจัดให้มีกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรหรือแหล่งวิทยำกำรที่สอดคล้องกับ
สำขำวิชำที่เรียน 

2. สถำนศึกษำจะจัดให้ผู้เรียนฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในช่วงระยะเวลำใดก็ได้ตำมควำมเหมำะสมตั้งแต่ภำคเรียน
ที ่4 ของระดับ ปวช. หรือภำคเรียนที่ 2 ของระดับ ปวส. โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ภำคทฤษฎีและฝึกภำคปฏิบัติเบื้องต้นใน
สถำนศึกษำก่อนออกไปฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ หำกสถำนศึกษำจัดให้ผู้เรียนฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในภำคเรียนปกติ    
ให้เพ่ิมเวลำเรียนต่อสัปดำห์ของรำยวิชำเป็น 2 เท่ำของเวลำเรียนปกติ 

3. ให้มีกำรตัดสินผลกำรเรียนและให้ระดับผลกำรเรียนเป็นรำยวิชำเช่นเดียวกับรำยวิชำอ่ืนๆ ตำมระเบียบว่ำด้วย
กำรประเมินผลกำรเรียนตำมหลักสูตรที่ก ำหนด 

 

 
 
จำกวัตถุประสงค์และเงื่อนไขของกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพดังที่กล่ำวมำแล้ว สถำนศึกษำสำมำรถเลือกรูปแบบ

กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพได ้ดังนี้ 

รูปแบบที่ 1 น ำรำยวิชำกำรฝึกงำน ไม่น้อยกว่ำ 4 หน่วยกิต ไปจัดฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพในสถำน
ประกอบกำรที่สอดคล้องกับสำขำวิชำที่เรียน ตำมระยะเวลำที่ก ำหนดในหลักสูตร ทั้งนี้โดยคิดค่ำหน่วยกิตส ำหรับวิชำกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพไม่น้อยกว่ำ 54 ชั่วโมง เท่ำกับ 1 หน่วยกิต 

รูปแบบที่ 2 น ำรำยวิชำในหมวดวิชำชีพที่สอดคล้องกับลักษณะงำนอำชีพของสถำนประกอบกำร  ไปจัดกำรเรียน
กำรสอนหรือจัดฝึกในสถำนประกอบกำร ตำมระยะเวลำที่ก ำหนดในหลักสูตรสถำนศึกษำสำมำรถเลือกจัดฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพในรูปแบบหนึ่งรูปแบบใด หรือจัดแบบผสมผสำนทั้ง 2 รูปแบบก็ได้ ทั้งนี้ โดยอยู่ในดุลยพินิจของสถำนศึกษำและ
สถำนประกอบกำร 

 
 
 
 
 
 
 
 

เงื่อนไขกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

รูปแบบกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
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แผนภำพที่ 2 รูปแบบกำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

 

 
 
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพที่มีประสิทธิภำพและบรรลุวัตถุประสงค์ ต้องเกิดจำกกำรประสำนควำมร่วมมือ

ระหว่ำงสถำนศึกษำ สถำนประกอบกำรและผู้เรียน เพรำะกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพเป็นกลไกให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ขั้นตอน
กำรท ำงำน เทคนิคกำรท ำงำนและกำรท ำงำนร่วมกับพนักงำนอ่ืน เสมือนผู้เรียนเป็นพนักงำนของสถำนประกอบกำร 
ประสบกำรณ์ตรงที่ผู้เรียนได้รับย่อมแตกต่ำงจำกกำรเรียนรู้ในสถำนศึกษำ ดังนั้นเพ่ือให้กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพเกิด
ประสิทธิภำพจึงก ำหนดกรอบหน้ำที่กำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

รำยวิชำชีพ 

เรียนทฤษฎีและฝึกปฏิบัติ
เบื้องต้นในสถำนศึกษำ 

ฝึกปฏิบัติจริง                      
ในสถำนประกอบกำร 

 

น ำรำยวิชำชีพไปเรียนรู้และฝึก
ปฏิบัติ 

น ำรำยวิชำกำรฝึกงำนและรำย
วิชำชีพไปเรียนรู้และฝึก
ประสบกำรณ์งำนอำชีพ 

น ำรำยวิชำกำรฝึกงำนไปฝึก
ประสบกำรณ์งำนอำชีพ 

กรอบหน้ำที่กำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
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แผนภำพที่ 3 กรอบหน้ำที่กำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

 

 สถำนศึกษำ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรและผู้รับผิดชอบในกำรวำงแผน ประสำนงำน จัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพนิเทศ และ

ติดตำมประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมหลักสูตรตลอดปีกำรศึกษำ 
2. จัดหำและพิจำรณำสถำนประกอบกำรที่เหมำะสมกับผู้เรียนแต่ละกลุ่มสำขำวิชำชีพ 
3. ก ำหนดคุณสมบัติและเงื่อนไขของกำรเรียนและหรือกำรฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพก่อนออกฝึกประสบกำรณ์

วิชำชีพ 
4. วำงแผนกำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพร่วมกับสถำนประกอบกำร 
5. จัดท ำคู่มือและเอกสำรประกอบกำรด ำเนินงำน ได้แก่ คู่มือกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพส ำหรับผู้เรียน แบบ

บันทึกกำรปฏิบัติงำน แบบสรุปข้อมูลผู้เรียนฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ แบบรำยงำนกำรนิเทศกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
แบบประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ แบบรำยงำนผลและให้ระดับคะแนนรำยวิชำที่น ำไปฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
เป็นต้น 

- แต่งตั้งคณะกรรมกำรและผู้รับผิดชอบ 
- จัดหำ/พิจำรณำสถำนประกอบกำรที่เหมำะสม 
- ก ำหนดคุณสมบัติผู้เรียนและเงื่อนไข 
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- วำงแผนกำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ
ร่วมกับสถำนประกอบกำร 
- จัดท ำคู่มือ เอกสำรประกอบกำรด ำเนินงำน 
- ประสำนงำนระหว่ำงผู้เรียน ผู้ปกครอง 
สถำนประกอบกำรและผู้เกี่ยวข้องที่ได้รับ 
มอบหมำยในสถำนศึกษำ 
- จดัเตรียมควำมพร้อมแก่ผู้เรียน 
- จัดส่งผู้เรียนเข้ำรับกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 
- นิเทศและประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 
- สรุปรำยงำนผลกำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- จัดระบบฐำนข้อมูลเกี่ยวกับกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- ฯลฯ 

 

สถำนศึกษำ สถำนประกอบกำร 

- จัดผู้ควบคุมกำรฝึก/ครูฝึก 
- วำงแผนกำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ
ร่วมกับสถำนศึกษำ 
- จัดกิจกรรมกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้จำกประสบกำรณ์งำนอำชีพ 
- ควบคุม ติดตำมและประเมินผลกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- ฯลฯ 

 

ผู้เรียน 

- ปฏิบัติตำมกฎระเบียบและเงื่อนไขกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพของสถำนศึกษำและสถำน
ประกอบกำร 
- ปฏิบัติงำนและร่วมกิจกรรมตำมท่ีได้รับ
มอบหมำย 
- บันทึกและสรุปรำยงำนกำรปฏิบัติงำน 
- ฯลฯ 

 

บทบำทหน้ำที่ของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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6. ประสำนงำนระหว่ำงผู้เรียน สถำนประกอบกำร และผู้เกี่ยวข้องที่ได้รับมอบหมำยในสถำนศึกษำเกี่ยวกับกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ กำรนิเทศ และกำรติดตำมประเมินผล 

7. จัดกิจกรรมเตรียมควำมพร้อมก่อนออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพให้ผู้เรียน เช่น กำรปฐมนิเทศกำรเขียนรำยงำน 
กำรพัฒนำบุคลิกภำพ กำรสื่อสำร กำรฝึกทักษะพ้ืนฐำนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในกำรปฏิบัติงำน ฯลฯ 

8. จัดส่งผู้เรียนเข้ำรับกำรฝึกในสถำนประกอบกำร 
9. นิเทศและประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมแผนปฏิบัติงำน 
10. สรุปรำยงำนผลกำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพประจ ำปีกำรศึกษำในแต่ละระดับหลักสูตร                    

และประเภทวิชำ สำขำวิชำ สำขำงำน 
11. จัดระบบฐำนข้อมูลเกี่ยวกับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ได้แก่ ข้อมูลสถำนประกอบกำรและแหล่งวิทยำกำร 

ข้อมูลผู้เข้ำรับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพและผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ เป็นต้น 
12. อ่ืนๆ ตำมท่ีสถำนศึกษำเห็นสมควร เช่น กำรจัดท ำประกันอุบัติเหตุให้ผู้เรียน 

สถำนประกอบกำร 
1. ให้กำรสนับสนุนกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ โดยแต่งตั้ง มอบหมำยผู้ควบคุมกำรฝึกและครูฝึก 
2. วำงแผนและจัดท ำแผนกำรฝึกร่วมกับสถำนศึกษำ 
3. จัดกิจกรรมในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ได้แก่ จัดปฐมนิเทศให้ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับลักษณะงำน 

กฎระเบียบของสถำนประกอบกำร เป็นต้น 
4. ควบคุม ติดตำมและประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
5. จัดท ำหนังสือรับรองกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

ผู้เรียน 
1. ลงทะเบียนเรียนรำยวิชำกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ และหรือรำยวิชำชีพที่จะน ำไปเรียนและฝึกในสถำน

ประกอบกำรตำมวันที่ก ำหนด 
2. เข้ำร่วมกิจกรรมเตรียมควำมพร้อมก่อนออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
3. ปฏิบัติตำมกฎระเบียบและเงื่อนไขกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพของสถำนศึกษำ และสถำนประกอบกำร 
4. ปฏิบัติงำนตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกผู้ควบคุมกำรฝึกหรือครูฝึก 
5. แจ้งครูฝึกและครูนิเทศ ครูประจ ำรำยวิชำทันทีเม่ือเกิดปัญหำในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
6. เข้ำร่วมกิจกรรมตำมที่สถำนศึกษำและสถำนประกอบกำรก ำหนด 
7. รักษำควำมลับของสถำนประกอบกำร 
8. บันทึกและจัดท ำรำยงำนกำรปฏิบัติงำนหรืองำนที่ได้รับมอบหมำย 
9. เข้ำร่วมสัมมนำเพ่ือน ำเสนอผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

ครูนิเทศ ครูประจ ำวิชำ 
1. ศึกษำข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียนและสถำนประกอบกำรก่อนกำรนิเทศ 
2. จัดท ำแผนกำรนิเทศ 
3. ให้ค ำปรึกษำและแก้ไขปัญหำที่เกิดจำกกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพร่วมกับครูฝึก 
4. แจ้งข่ำวสำรที่ผู้เรียนควรทรำบ 
5. นิเทศติดตำมและประเมินผลระหว่ำงกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพของผู้เรียน 
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6. รำยงำนผลกำรนิเทศกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพเสนอผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับ 
7. จัดกำรสัมมนำเพ่ือน ำเสนอผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
8. ประเมินผลและตัดสินผลกำรเรียน 

ผู้ควบคุมกำรฝึก 
1. ประสำนงำนกำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพและอ ำนวยควำมสะดวกในกำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
2. จัดท ำแผนกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพร่วมกับสถำนศึกษำ 
3. ควบคุมดูแลผู้เรียนในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมแผนกำรฝึก 
4. แก้ไขปัญหำร่วมกับครูนิเทศ ครูประจ ำรำยวิชำ และครูฝึก 

ครูฝึก 
1. ศึกษำแผนกำรฝึกของผู้เรียนในสถำนประกอบกำร 
2. ให้ควำมรู้และสอนงำนตำมแผนกำรฝึกให้ผู้เรียน 
3. ควบคุมดูแลผู้เรียนในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมแผนกำรฝึก 
4. แก้ไขปญัหำร่วมกับครูนิเทศ ครูประจ ำรำยวิชำ และผู้ควบคุมกำรฝึก 
5. ประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพของผู้เรียน 

 
 

เพ่ือประโยชน์ในกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีควำมรู้ทักษะกระบวนกำรและมีสมรรถนะที่สำมำรถปฏิบัติงำน
อำชีพได้จริง ผู้เรียนตำมหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.)      
ทุกคนต้องผ่ำนกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรตำมรูปแบบกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพรูปแบบใด
รูปแบบหนึ่ง หรือแบบผสมผสำน ดังนี้ 

รูปแบบท่ี 1 รูปแบบท่ี 2 
น ำรำยวิชำกำรฝึกงำนไปฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพใน

สถำนประกอบกำร 
น ำรำยวิชำในหมวดวิชำชีพไปเรียนรู้และฝึกปฏิบัติใน

สถำนประกอบกำร 
กำรจัดด ำเนินงำน 
1. สถำนศึกษำก ำหนดวิชำกำรฝึกงำนให้ผู้เรียนไปฝึก
ประสบกำรณ์งำนอำชีพตำมสำขำวิชำที่เรียน 
2. สถำนศึกษำวิเครำะห์ลักษณะงำนของสถำน
ประกอบกำร เพ่ือก ำหนดเงื่อนไขกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพโดยผู้เรียนต้องผ่ำนรำยวิชำชีพที่เป็นพ้ืนฐำน 
กำรปฏิบัติงำน และให้ถือเป็นเงื่อนไขของกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพของสำขำวิชำนั้นๆ 
3. สถำนศึกษำและสถำนประกอบกำรร่วมกัน 
ก ำหนดช่วงเวลำของกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำม
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.)  

กำรจัดด ำเนินงำน 
1. สถำนศึกษำวิเครำะห์ลักษณะงำนของสถำนประกอบกำร
ที่เข้ำร่วมจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 
2. สถำนศึกษำเลือกรำยวิชำชีพที่มีสมรรถนะตรงกับ
ลักษณะงำนเพ่ือไปจัดกำรเรียนรู้และฝึกประสบกำรณ์งำน
อำชีพในสถำนประกอบกำร 
    สมรรถนะใดที่ สถำนประกอบกำรไม่สำมำรถจัด           
ฝึกได้ตำมที่ก ำหนดในรำยวิชำ ให้น ำมำจัดสอนหรือฝึกใน
สถำนศึกษำหรือจัดส่งครูประจ ำรำยวิชำไปสอนในสถำน
ประกอบกำร 
     

วิธีกำรจัดกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
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รูปแบบท่ี 1 รูปแบบท่ี 2 
น ำรำยวิชำกำรฝึกงำนไปฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพ

ในสถำนประกอบกำร 
น ำรำยวิชำในหมวดวิชำชีพไปเรียนรู้และฝึกปฏิบัติใน

สถำนประกอบกำร 
และหรือหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) 
 
 
กำรประเมินผล 
1. ผู้เรียนต้องมีเวลำฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพ             
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ของระยะเวลำกำรฝึกที่ก ำหนด 
จึงจะมีสิทธิ์รับกำรประเมินสรุปผลกำรเรียน 
2.  สถำนศึกษำและสถำนประกอบกำรร่วมกันก ำหนด
สัดส่วนกำรให้คะแนน วิธีกำรประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เกณฑ์กำรประเมิน และร่วมกันประเมินผลกำรฝึก
ประสบกำรณ์งำนอำชีพ โดยเน้นทักษะกระบวนกำร
ปฏิบัติงำนและพฤติกรรมลักษณะนิสัย ในกำรปฏิบัติงำน 
3. สถำนศึกษำตัดสินผลกำรประเมินและให้ระดับ
คะแนนวิชำกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมระเบียบว่ำ
ด้วยกำรประเมินผลกำรศึกษำตำมหลักสูตร 
4. กรณีผู้ เรียนไม่สำมำรถฝึกได้ครบตำมแผน                  
กำรฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพให้อยู่ ในดุลยพินิจ                     
ของสถำนศึกษำในกำรพิจำรณำด ำเนินกำร 
 

จ ำนวนรำยวิชำที่น ำไปเรียนและฝึกในภำคเรียน รวมทั้ง
กำรก ำหนดช่วงเวลำในกำรเรียนและฝึกขึ้นอยู่กับ
ลักษณะงำนและควำมเหมำะสม 
3. สถำนศึกษำร่วมกับสถำนประกอบกำรจัดท ำแผนกำร
จัดกำรเรียนรู้และฝึกปฏิบัติและกำรประเมินผลให้
สอดคล้องกับรำยวิชำที่ก ำหนดไว้ 
 
 
กำรประเมินผล 
1. ผู้เรียนต้องมีเวลำเรียนรู้และฝึกประสบกำรณ์             
งำนอำชีพในแต่ละรำยวิชำชีพที่น ำไปเรียนรู้และฝึกใน
สถำนประกอบกำรไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80ของระยะเวลำ
ที่ก ำหนดตำมหลักสูตร จึงจะมีสิทธิ์รับกำรประเมิน
สรุปผลกำรเรียนรำยวิชำนั้นๆ 
2. สถำนศึกษำและสถำนประกอบกำรร่วมกันก ำหนด
สัดส่วนกำรให้คะแนน วิธีกำรประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เกณฑ์กำรประเมิน และร่วมกันประเมินผลกำรเรียนเป็น
รำยวิชำโดยครอบคลุมทั้ งด้ำนควำมรู้  ทักษะ
กระบวนกำรปฏิบัติงำนและพฤติกรรมลักษณะนิสัยใน
กำรปฏิบัติงำนตำมจุดประสงค์รำยวิชำและมำตรฐำน
รำยวิชำ หรือสมรรถนะรำยวิชำที่หลักสูตรก ำหนด 
3. สถำนศึกษำตัดสินผลกำรเรียนและให้ระดับคะแนน
เป็นรำยวิชำ เมื่อสิ้นภำคเรียนหรือเมื่อสิ้นสุดกำรเรียน
หรือกำรปฏิบัติงำน ตำมระเบียบว่ำด้วย กำรประเมินผล
กำรศึกษำตำมหลักสูตร 
4. กรณีผู้เรียนไม่สำมำรถฝึกได้ครบตำมแผนกำรเรียนรู้
และฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพ ให้อยู่ในดุลยพินิจ             
ของสถำนศึกษำในกำรพิจำรณำด ำเนินกำร 
 

 
 
 
 



 

10 
 

 
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง เอกสำรที่เกี่ยวข้อง 
1. ขั้นเตรียมกำร 
1.1 สร้ำงควำมเข้ำใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
     1) แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
     2) ก ำหนดหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
     3) ประชุมคณะกรรมกำร 
     4) จัดท ำปฏิทินปฏิบัติงำน 

 
- ฝ่ำยวิชำกำร/ ฝ่ำย
แผนงำน 
- แผนกวิชำ 
- งำนควำมร่วมมือ 
 

 
- ค ำสั่ง 
- รำยงำนกำรประชุม 
- ปฏิทินปฏิบัติงำน 
 

1.2 ส ำรวจรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
     1) ข้อมูลสถำนประกอบกำร ได้แก่ 
         - ลักษณะงำน 
         - สถำนที่ตั้ง 
         - ควำมพร้อมในกำรรับฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
         - เงื่อนไขในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
         - ผู้รับผิดชอบกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
     2) ข้อมูลสถำนศึกษำ ได้แก่ 
         - ผู้รับผิดชอบกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
         - รำยวิชำที่จะน ำไปฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
         - เอกสำรกำรด ำเนินงำนที่เกีย่วข้อง 
     3) ข้อมูลผู้เรียน เกี่ยวกับ 
         - สำขำวิชำและจ ำนวนผู้เรียนแต่ละสำขำวิชำ 
         - ข้อมูลส่วนบุคคล 

 
- งำนควำมร่วมมือ 
- แผนกวิชำ 
- งำนทะเบียน 
- งำนพัฒนำ 
กำรเรียนกำรสอนฯ 
 

 
- แบบส ำรวจข้อมูลสถำน
ประกอบกำร 
- แบบสรุปผลควำมต้องกำร
รับผู้เรียนฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพของ 
สถำนประกอบกำร 
- ค ำสั่งมอบหมำยงำน 
- หลักสูตร ระเบียบ 
คู่มือจัดฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ และเอกสำร
แบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง 
- ทะเบียนประวัตินักเรียน 
นักศึกษำ 

1.3 วำงแผนกำรด ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
     1) พิจำรณำสถำนประกอบกำรที่เหมำะสม 
     2) ก ำหนดสมรรถนะที่ต้องกำรตำมลักษณะงำน 
อำชีพของสถำนประกอบกำร 
     3) ก ำหนดสำขำวิชำและรำยวิชำที่จะน ำไปเรียน 
และหรือฝึก ในสถำนประกอบกำรที่ สอดคล้องกับ
สมรรถนะของงำนอำชีพ 
     4) ก ำหนดคุณสมบัติและเงื่อนไขกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพจ ำแนกตำมสำขำวิชำและสถำนประกอบกำร 
     5) พิจำรณำกำรจัดผู้เรียนแต่ละสำขำวิชำเข้ำรับ 
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร 
     6) ก ำหนดแผนกำรเรียนและหรือฝึกร่วมกับสถำน
ประกอบกำร 

 
- คณะกรรมกำรฯ 
- ครูที่ปรึกษำ 
- ครูประจ ำวิชำ 
- ครูนิเทศ 
- แผนกวิชำ 
- งำนพัฒนำ 
กำรเรียนกำรสอนฯ 
- งำนวัดผล 
- งำนทะเบียน 
- สถำนประกอบกำร 

 
- แบบสรุปรำยชื่อสถำน
ประกอบกำร/แหล่งวิทยำกำร
บุคลำกรผู้รับผิดชอบและ
ควำมต้องกำรรับผู้เรียนฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- แบบสรุปสำขำวิชำรำยวิชำ
และรำยชื่อ 
ผู้เรียนฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพในแต่ละสถำน
ประกอบกำร 
- แผนกำรเรียน/ฝึก 
- แผนกำรนิเทศ 

ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพของสถำนศึกษำ 
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ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง เอกสำรที่เกี่ยวข้อง 
     7) ก ำหนดแผนกำรนิเทศกำรฝึกงำน 
     8) ก ำหนดผู้รับผิดชอบและผู้ประสำนงำนของ
สถำนศึกษำและสถำนประกอบกำร 
     9) ก ำหนดสัดส่วนคะแนน วิธีกำรประเมินเครื่องมือ
ประเมินและเกณฑ์กำรประเมินร่วมกับสถำนประกอบกำร 

 - แบบสรุปเกี่ยวกับกำร
ประเมิน (สัดส่วนกำรให้
คะแนนวิธีกำรประเมิน 
เครื่องมือประเมินเกณฑ์กำร
ประเมิน) 
 

1.4 ประสำนงำนกำรด ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

     1) ประสำนงำนผู้ เกี่ยวข้องในสถำนศึกษำ                 
เพ่ือเตรียมกำรและด ำเนินกำรในส่วนที่รับผิดชอบ 
     2) จัดท ำคู่มือและเอกสำรที่เกี่ยวข้องในกำร
ด ำเนินงำนส ำหรับผู้รับผิดชอบของสถำนศึกษำผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และสถำนประกอบกำร 
     3) ประสำนงำนสถำนประกอบกำรเพ่ือขอควำม
ร่วมมือ/อนุเครำะห์กำรจัดฝึกงำน พร้อมแจ้งรำยชื่อผู้เรียน
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ปฏิทินกำรฝึกงำน และ
รำยละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
     4) ประสำนผู้เรียนที่มีสิทธิ์เข้ำรับกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ เพ่ือลงทะเบียนเรียนรำยวิชำที่น ำไปเรียน/ฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร และรับทรำบ
ข้อมูลเกี่ยวกับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
     5) ประสำนผู้ปกครองเพ่ือขออนุญำตให้ผู้เรียนเข้ำรับ
กำ ร ฝึ กป ร ะสบกำ รณ์ วิ ช ำ ชี พ ต ำมปฏิ ทิ น ก ำ ร ฝึ ก
ประสบกำรณ์วิชำชีพที่ก ำหนด 
     6) ประสำนกำรจัดท ำอุบัติเหตุให้กับผู้เรียนฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 
 

- ครูที่ปรึกษำ 
- ครูประจ ำวิชำ 
- ครูนิเทศ 
- แผนกวิชำ 
- งำนควำมร่วมมือ 
- งำนเอกสำร 
กำรพิมพ์ 
- งำนธุรกำร 
- งำนทะเบียน 
 

- คู่มือฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
เอกสำร/แบบฟอร์มบันทึก
รำยงำน กำรนิเทศ กำร
ประเมินผล 
- ประกำศเกี่ยวกับกำร
ลงทะเบียนฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 
ผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรฝึก 
ก ำหนดกำรฝึก ฯลฯ 
- แผนกำรฝึก กำรนิเทศ 
และปฏิทินปฏิบัติงำน 
- หนังสือขอควำม 
อนุเครำะห์/ร่วมมือ 
ในกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 
- หนังสือส่งตัวผู้เรียน 
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- หนังสือขออนุญำต 
ผู้ปกครอง 

2. ขั้นด ำเนินกำร 
2.1 เตรียมควำมพร้อมผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 
     1) ปฐมนิเทศกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
     2) จัดเตรียมผู้เรียนด้ำนควำมรู้และทักษะเบื้องต้น 
ในกำรปฏิบัติงำน รวมทั้งด้ำนควำมประพฤติ 
     3) จัดกิจกรรมเตรียมควำมพร้อมอ่ืนๆ 

 
- งำนควำมร่วมมือ 
- แผนกวิชำ 
- ครูที่ปรึกษำ 
- ครูประจ ำวิชำ 
 

 
- คู่มือกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพ 
- เอกสำร/แบบฟอร์ม 
บันทึก รำยงำน 
- ก ำหนดกำรฝึก แผนกำรฝึก 
ฯลฯ 
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ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง เอกสำรที่เกี่ยวข้อง 
2.2 ด ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
     1) จัดส่งผู้เรียนเข้ำรับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
     2) สถำนประกอบกำรปฐมนิเทศแนะน ำสถำนที่
บุคลำกร กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ กำรปฏิบัติตนและกำร
ปฏิบัติงำนของสถำนประกอบกำร 
     3) ผู้เรียนฝึกประสบกำรณ์งำนอำชีพตำมแผนกำรฝึก
ที่ก ำหนด ภำยใต้กำรควบคุมดูแล แนะน ำ ของครูฝึกและผู้
ควบคุมกำรฝึก 
     4) ผู้เรียนจดบันทึกกำรปฏิบัติงำนที่ได้รับมอบหมำย
ตำมแบบฟอร์มที่ก ำหนด 
     5) ครูนิเทศให้กำรนิเทศ ติดตำม ประเมินผลผู้เรียน
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพตำมแผนกำรนิเทศพร้อมสรุป
รำยงำนผล 
     6) ผู้ควบคุมกำรฝึกและครูฝึกประเมินผู้เรียนขณะ 
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ทั้งด้ำนทักษะกระบวนกำร
ผลงำน และพฤติกรรมลักษณะนิสัย ตำมแบบประเมิน
และเกณฑ์กำรให้คะแนน 
     7) ผู้เรียนจัดท ำสรุปรำยงำนกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพและน ำเสนอในชั้นเรียน 
 

 
- งำนควำมร่วมมือ 
- ผู้ควบคุมกำรฝึก 
- ครูฝึก 
- ครูนิเทศ 
 

 
- หนังสือส่งตัวผู้เรียนฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- คู่มือฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- แผนกำรฝึก 
- แผนกำรนิเทศ 
- เอกสำร/แบบฟอร์ม 
บันทึก รำยงำน 
- แบบประเมินและเกณฑ์กำร
ให้คะแนน 
 

3. ขั้นสรุปประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
3.1 ครูประจ ำวิชำประเมินผลกำรเรียนรู้ภำคทฤษฎี 
รำยวิชำที่น ำไปเรียนและฝึกในสถำนประกอบกำร 
3.2 ครูประจ ำวิชำรวบรวมผลกำรประเมินภำคทฤษฎี 
ผลกำรน ำเสนอรำยงำนกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ     
ผลกำรนิ เทศ ผลกำรฝึกปฏิบัติและผลกำรประเมิน
พฤติกรรมลักษณะนิสัยของผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 
3.3 ครูประจ ำวิชำตัดสินผลกำรเรียนเป็นรำยวิชำและ 
ให้ระดับคะแนนแต่ละรำยวิชำ พร้อมทั้งขออนุมัติผลกำร
เรียนเพ่ือบันทึกข้อมูลงำนทะเบียน 
3.4 สรุปรำยงำนผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
3.5 มอบหนังสือรับรองกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพแก่
ผู้เรียนที่ผ่ำนกำรประเมิน 
3.6 จัดท ำหนังสือขอบคุณสถำนประกอบกำร 

 
- คณะกรรมกำรฯ 
- งำนควำมร่วมมือ 
- ครูนิเทศ 
- ครูประจ ำวิชำ 
- งำนวัดผล 
- งำนพัฒนำกำรเรียน
กำรสอนฯ 
- งำนทะเบียน 
- ผู้ควบคุมกำรฝึก 
- ครูฝึก 
 

 
- แบบประเมินและเกณฑ์กำร
ประเมิน 
- แบบสรุปผลกำรประเมินกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- รำยงำนผลกำรประเมินกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- ใบ รบ. 
- หนังสือรับรองกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- หนังสือขอบคุณ 
 

 



 

13 
 
 

 ในกำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร บุคลำกรของสถำนประกอบกำร ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ได้แก ่ผู้ควบคุมกำรฝึก และครูฝึก จะร่วมวำงแผนกำรฝึกกับครูประจ ำวิชำหรือผู้ที่รับผิดชอบกำร
ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพของสถำนศึกษำ เพ่ือจัดกิจกรรมกำรฝึกและกำรประเมินผลโดยด ำเนินกำรดังนี้ 

1. วำงแผนกิจกรรมที่จัดฝึก ได้แก่ 
- จัดหมวดหมู่ของกิจกรรมกำรฝึก โดยจัดเป็นเรื่อง หรือจัดเป็นงำนตำมล ำดับควำมง่ำย-ยำก 
- ก ำหนดวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือและสถำนที่ที่ใช้ในกำรจัดกิจกรรมกำรฝึก 
- ก ำหนดล ำดับขั้นตอนแต่ละกิจกรรมกำรฝึก ก่อน-หลัง 
- ก ำหนดช่วงเวลำแต่ละกิจกรรมกำรฝึกและจัดท ำปฏิทินกำรฝึก 
- ก ำหนดวิธีกำรจัดกิจกรรมกำรฝึก รวมทั้งงำนมอบหมำย 
- ก ำหนดกำรประเมินผลผู้เรียนฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพของแต่ละกิจกรรม 

2. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ ์เครื่องมือและสถำนที ่ที่ใช้ในกิจกรรมกำรฝึก 
3. ด ำเนินกิจกรรมกำรฝึก รวมทั้งมอบมำยงำนผู้เรียน โดยเน้นกำรปฏิบัติของผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
4. ตรวจสอบผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพแต่ละกิจกรรม (หำกผู้เรียนไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ตำมเกณฑ์ที่

ก ำหนดควรจัดฝึกเพ่ิมเติม หรือมอบหมำยงำนเพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมเกณฑ์ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับดุลย
พินิจของครูฝึก) 

5. บันทึกผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพของผู้เรียนแต่ละกิจกรรม 

 
 
กำรประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพเป็นไปตำมระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร ว่ำด้วยกำรประเมินผลกำร

เรียนตำมหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ และระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร ว่ำด้วยกำรประเมินผลกำรเรียนตำมหลักสูตร
ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง โดยมีแนวทำงกำรประเมิน ดังนี้ 

1. สถำนศึกษำ และสถำนประกอบกำร มีหน้ำที่และรับผิดชอบในกำรประเมินผลกำรเรียน 
2. ด ำเนินกำรประเมินผลจำกกำรฝึกปฏิบัติงำนในสถำนประกอบกำรเป็นรำยวิชำซึ่งประกอบด้วย  ด้ำนควำมรู้ 

ด้ำนทักษะ และด้ำนเจตคติ ครูฝึกและครูนิเทศหรือครูประจ ำวิชำร่วมกันก ำหนดกำรประเมินผล  (เช่น สัดส่วนกำรให้
คะแนนระหว่ำงสถำนประกอบกำรและสถำนศึกษำ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือประเมิน เกณฑ์กำรให้คะแนน ช่วงเวลำที่
ประเมิน และอ่ืนๆ) 

3. สถำนศึกษำรวบรวมคะแนนจำกสถำนประกอบกำรและครูนิเทศหรือครูประจ ำวิชำ และด ำเนินกำรให้ระดับผล
กำรเรียนเป็นรำยวิชำ โดยใช้ตัวเลขแสดงระดับผลกำรเรียน ตำมระเบียบฯ ว่ำด้วยกำรประมวลผลกำรเรียนตำมหลักสูตร 
ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

กำรก ำหนดกิจกรรมกำรฝึก เวลำและอุปกรณ์กำรฝึก 

กำรประเมินผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 

4.0  หมำยถึง  ผลกำรเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
3.5  หมำยถึง  ผลกำรเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมำก 
3.0 หมำยถึง  ผลกำรเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
2.5  หมำยถึง  ผลกำรเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีพอใช้ 
2.0  หมำยถึง  ผลกำรเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
1.5  หมำยถึง  ผลกำรเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
1.0  หมำยถึง  ผลกำรเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมำก 

  0  หมำยถึง  ผลกำรเรียนต่ ำกว่ำเกณฑ์ขั้นต่ ำ 
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ในกำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพแต่ละภำคเรียน ผู้เรียนที่เข้ำรับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพจะต้องบันทึก

รำยกำรงำนที่ปฏิบัติในแต่ละวัน ทั้งสิ่งที่ได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติ รวมทั้งปัญหำและวิธีกำรแก้ไขหรือพัฒนำแล้วน ำผลกำร
เรียนรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับมำจัดท ำสรุปรำยงำน น ำเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันเมื่อกลับมำที่สถำนศึกษำ โดยถือเป็น
ส่วนหนึ่งของกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ครูประจ ำวิชำ/ครูนิเทศ ควรรวบรวมข้อมูลทั้งจำกผู้เรียนและสถำนประกอบกำร
เพ่ือสรุปผลกำรด ำเนินกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในแต่ละภำคเรียนหรือปีกำรศึกษำ เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรปรับปรุง
แก้ไขหรือพัฒนำกำรจัดฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

กำรสรุปรำยงำนผลกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
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กฎ กติกำ ในกำรปฏิบัติตนของนักเรียน นักศึกษำระหว่ำงออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ         

ในสถำนประกอบกำร 

1. นักเรียน นักศึกษำจะต้องท ำสัญญำกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร และปฏิบัติตำมอย่ำง
เคร่งครัด 

2. มีระยะเวลำในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ของเวลำในกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพทั้งหมด 
3. ปฏิบัติตำมกฎระเบียบของสถำนประกอบกำร และสถำนศึกษำอย่ำงเคร่งครัด 
4. ไม่กระท ำควำมผิดร้ำยแรงจนต้องระงับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร หรือพักกำรเรียนใน

สถำนประกอบกำร 
5. ปฏิบัติงำนด้วยควำมเต็มใจ เต็มควำมสำมำรถ ตำมค ำสั่ง ด้วยควำมเสียสละ เคำรพ และเชื่อฟังครูฝึก ผู้ควบคุม

กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ เพ่ือให้เกิดประโยชน์กับหน่วยงำน 
6. สร้ำงและรักษำชื่อเสียงของสถำนศึกษำ และสถำนประกอบกำร 
7. มีควำมรักสำมัคคีในหมู่คณะ รักและภำคภูมิใจในวิชำชีพ 
8. มีควำมซื่อสัตย์ และจริงใจกับสถำนประกอบกำร 
9. จัดท ำสมุดบันทึกกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรเป็นประจ ำทุกวัน 
10. กรณีมีปัญหำในขณะฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรให้นักเรียน นักศึกษำแจ้งครูฝึกในสถำน

ประกอบกำร ครูที่ปรึกษำ ครูนิเทศ หรืองำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีด้วยควำมเร่งด่วน 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนนกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ (100 คะแนน) 
 สถำนประกอบกำร ร้อยละ 50 
  - ประเมินผลกำรปฏิบัติงำน   ร้อยละ  30 
  - เวลำในกำรปฏิบัติงำน   ร้อยละ  20 
 สถำนศึกษำ  ร้อยละ 50 
  - กำรเข้ำรับกำรปฐมนิเทศ   ร้อยละ  10 
  - กำรเข้ำรับกำรสัมมนำ   ร้อยละ  10 
  - สมุดบันทึกกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ร้อยละ  10 
  - ทดสอบรำยวิชำหรือรำยงำน 
    หรืองำนที่มอบหมำย   ร้อยละ  20 
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ประกำศวิทยำลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ 
เรื่อง บทพิจำรณำควำมผิด และพิจำรณำโทษของนักเรียน นักศึกษำที่กระท ำควำมผิดหรือขอย้ำย  

สถำนประกอบกำรในระหว่ำงออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. กรณีนัก เรียน นักศึกษำกระท ำควำมผิดที่ต้ องพิจำรณำโทษให้ระงับกำรฝึกประสบกำรณ์ วิชำชีพ                     
ในสถำนประกอบกำร 
 เมื่อนักเรียน นักศึกษำกระท ำควำมผิดในภำคเรียนที่ออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร ท ำให้ถูก

ส่งตัวกลับหรือเป็นเหตุให้วิทยำลัยต้องขอรับนักเรียน นักศึกษำกลับจำกสถำนประกอบกำร งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี
จะตั้งคณะกรรมกำรสอบสวนเพ่ือหำข้อเท็จจริงของสำเหตุที่ถูกส่งตัวกลับหรือวิทยำลัยขอรับตัวกลับ ประกอบด้วย       
ครูนิเทศ ครูที่ปรึกษำ หัวหน้ำแผนกวิชำ หัวหน้ำงำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี และรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิชำกำร และระงับ
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรของนักเรียน นักศึกษำชั่วครำวเป็นเวลำ 1 สัปดำห์ เมื่อคณะกรรมกำร
พิจำรณำลงโทษแล้วนักเรียน นักศึกษำมีควำมผิดจริง เนื่องจำกเหตุต่อไปนี้ 
 1.1  นักเรียน นักศึกษำไม่ปฏิบัติตำมสัญญำกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรให้ระงับกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรเป็นระยะเวลำอย่ำงน้อย 1 ภำคเรียน 
 1.2  ไม่ปฏิบัติตำมกฎระเบียบของสถำนประกอบกำร และสถำนศึกษำให้ระงับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพใน
สถำนประกอบกำรเป็นระยะเวลำอย่ำงน้อย 1 ภำคเรียน 
 1.3  กระท ำควำมผิดร้ำยแรง ได้แก่ ควำมผิดด้ำนชู้สำว ลักขโมยทรัพย์สิน ก่อกำรทะเลำะวิวำทและควำมผิด
เกี่ยวกับสำรเสพติดทั้งในสถำนประกอบกำรและสถำนศึกษำให้ระงับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำร
ตลอดหลักสูตร 
 1.4  ไม่ปฏิบัติงำนด้วยควำมเต็มใจ เต็มควำมสำมำรถ ตำมค ำสั่ง ขำดควำมเสียสละ ไม่เคำรพเชื่อฟังครูหรือผู้
ควบคุมกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพให้ระงับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรเป็นระยะเวลำ 1 ภำคเรียน 
 1.5  สร้ำงควำมเสียหำยให้กับสถำนศึกษำและสถำนประกอบกำรให้ระงับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำน
ประกอบกำรเป็นระยะเวลำ 1 ภำคเรียน 
 1.6  สร้ำงควำมแตกแยกในหมู่คณะในสถำนประกอบกำรหรือสถำนศึกษำให้ระงับกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพใน
สถำนประกอบกำรเป็นระยะเวลำ 1 ภำคเรียน 
 1.7  มีปัญหำเรื่องสุขภำพหรือเกิดอุบัติเหตุร้ำยแรงต้องใช้ระยะเวลำในกำรรักษำเป็นเวลำนำนให้ระงับกำรฝึก
ประสบกำรณ์ในสถำนประกอบกำรเป็นระยะเวลำ 1 ภำคเรียน หรือจนกว่ำจะได้รับกำรรักษำจนสำมำรถออกฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพได้ 
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2.  กรณีนักเรียน นักศึกษำกระท ำควำมผิดแต่ต้องย้ำยสถำนที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในระหว่ำงภำคเรียน 
 เมื่อนักเรียน นักศึกษำได้กระท ำควำมผิดแต่ต้องย้ำยสถำนที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในระหว่ำงภำคเรียนให้
นักเรียน นักศึกษำปฏิบัติ ดังนี้ 

 2.1  นักเรียน นักศึกษำยื่นค ำร้องขอย้ำยสถำนประกอบกำรที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ และรอฟังผลกำรพิจำรณำ
จำกคณะกรรมกำรสอบสวน ระหว่ำงนี้ให้นักเรียน นักศึกษำฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรเดิมไปก่อน 
 2.2  งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีจะตั้งคณะกรรมกำรสอบสวนเพ่ือหำข้อเท็จจริงของสำเหตุที่ต้องกำรย้ำย  
สถำนประกอบกำรที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ ประกอบด้วยครูนิเทศ ครูที่ปรึกษำ หัวหน้ำแผนกวิชำ หัวหน้ำงำน
อำชีวศึกษำระบบทวิภำคีและรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิชำกำร 
 2.3  คณะกรรมกำรพิจำรณำลงโทษแล้ว พบว่ำ 
        2.3.1   นักเรียน นักศึกษำมีควำมจ ำเป็นจริงและมีเหตุอันสมควรตำมที่นักเรียน นักศึกษำ ยื่นค ำร้องขอ
ย้ำยสถำนประกอบกำรที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีจะด ำเนินกำรตำมที่นักเรียน นักศึกษำยื่น
ควำมประสงค์ทันที 
        2.3.2  นักเรียน นักศึกษำมีควำมจ ำเป็นจริงแต่ไม่มีเหตุอันสมควรที่จะย้ำยสถำนประกอบกำรฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพทันทีตำมที่นักเรียน นักศึกษำยื่นค ำร้องขอย้ำยสถำนประกอบกำรที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ        
งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีจะไม่อนุญำตให้ด ำเนินกำรตำมที่นักเรียน นักศึกษำ ยื่นควำมประสงค์ทันที แต่ชะลอกำรย้ำย
สถำนประกอบกำรที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพไว้  1 ภำคเรียน และอนุญำตให้ย้ำยสถำนประกอบกำรที่ฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพในภำคเรียนต่อไป 
        2.3.3   นักเรียน นักศึกษำไม่มีควำมจ ำเป็นจริงและไม่มีเหตุอันสมควรที่จะย้ำยสถำนประกอบกำรที่ฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพทันทีตำมที่นักเรียน นักศึกษำยื่นค ำร้องขอย้ำยสถำนประกอบกำร ที่ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ        
งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีจะไม่อนุญำตให้ด ำเนินกำรตำมที่นักเรียน นักศึกษำ ยื่นควำมประสงค์ 
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ท ำเนียบครูฝึกในสถำนประกอบกำร 
วิทยำลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ 

 

ค ำชี้แจง  ขอควำมอนุเครำะห์กรอกข้อมูลตำมแบบส ำรวจให้ครบทุกข้อ เพ่ือทำงวิทยำลัยด ำเนินกำรจัดท ำเนียบครูฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพในสถำนประกอบกำรให้แล้วเสร็จอย่ำงถูกต้องสมบูรณ์ 
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